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Arshjul - strategiske indsatser og handleplaner, medarbejdere og studieadministration pa de enkelte uddannelser

Ledelsen har ansvar for operationalisering af de enkelte elementer i arshjulet

Februar -
april
Praesentation og dialog om
uddannelsernes nggletal,
strategiske indsatser og valg af
handleplaner

Arbejdet med de
prioriterede
indsatser og
handleplaner vil

November April-maj
Personaleseminar med status og Prasentation af besluttede I¢bende veere pa
h . prioriterede indsatser og dialog dagsorden dels
0pf¢|'gnlngdpé! u;ivalgte om hvordan og hvem arbejder .,g .
prioriterede indsatser med handleplaner pa paedagogiske

mgder og pa
personalemgde

September

Ledelses halvarlig status pa Maj-Juni

nggletal og handleplaner Praesentation og dialog i

med efterfplgende dialog i prakttiksamarbejdsforum

undervisergruppen




